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L'Intelligence Artificielle
au service du coaching

L'Intelligence Artificielle est sur toutes les levres, appliquée a une multitude de domaines. Mais quand il s'agit de coaching,
discipline profondément humaine, que peut reellement apporter I'lA ?

Loin de remplacer le coach, elle devient un levier complémentaire puissant pour enrichir 'accompagnement humain.
Découvrez comment cette alliance unique transforme le coaching en une expérience plus performante, engageante et

adaptee aux besoins de la personne accompagnee.

par Nicolas Stouvenel
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Coaching et Intelligence Artificielle : une complémentarité

inattendue

Lorsqu'on pense au coaching, on imagine avant tout un échange humain. Pourtant, loin d'étre antagonistes, coaching et IA peuvent se compléter efficacement, créant une synergie

unique qui met en avant le meilleur des deux mondes.

L'Intelligence Humaine du Coach

Le coaching est une approche structurée et
personnalisée, combinant une compréhension fine
des mécanismes cognitifs et émotionnels avec des
outils pratiques pour aider chacun a surmonter
ses blocages, optimiser son potentiel et atteindre

des objectifs précis.

La Puissance de ['|A

Un outil collaboratif sur-mesure, capable de
comprendre, analyser et réagir de maniere
nuancée aux interactions humaines. Grace a des
ajustements  cognitifs  spécifiques, elle peut
identifier des schémas récurrents, proposer des
solutions  personnalisées et fournir ~ un
accompagnement fluide entre les séances de

coaching.

Une Synergie Innovante

Un cadre daccompagnement continu et
personnalisé, ou les interactions humaines sont
enrichies par un soutien accessible a tout moment
sinscrivant  dans  une démarche éthique et
respectueuse, favorisant un développement durable
des individus et des collectifs, tout en optimisant

lefficacité et la portée du coaching.
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Comment les assistants |A enrichissent le coaching ?
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Explorer de nouvelles problématiques
en temps réel

Les situations professionnelles évoluent rapidement et
de nouveaux défis ou problematiques peuvent
survenir entre deux seances de coaching. L'lA permet
de poser des questions et d'obtenir des réeponses
structurées instantanément, facilitant la mise en action
en lien direct avec les objectifs du coaching.
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Consolider les acquis vus en séance

Les concepts abordés en coaching nécessitent du
temps pour étre assimilés et intégrés dans la
pratique quotidienne. Les assistants IA renforcent
ces apprentissages grace a des interactions
régulieres et personnalisées en fonction des
objectifs professionnels, tout en ajustant leurs
réponses en fonction de ['évolution des besoins
individuels.

Offrir un accompagnement continu et
personnalisé

Grace a leur disponibilité permanente, les assistants A
permettent aux personnes accompagnées de poser des
questions, de clarifier des points bloquants ou d'explorer
des alternatives, méme lorsque la prochaine séance de
coaching est encore éloignée. lls peuvent ainsi envisager
des actions immédiates a mettre en ceuvre et préparer
des points spécifiques a aborder lors de la prochaine
rencontre avec leur coach, renforcant ainsi l'efficacité
globale de I'accompagnement.
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Exemples d'assistants personnels IA au service du coaching

m ERGA - Passer a l'action efficacement & UPOLEPSIS — Reformuler le négatif sans jugement

Aider a élaborer un plan d'actions concret et opérationnel face a une situation Explorer et restructurer les schémas de perception face aux situations problématiques,
professionnelle spécifique. pour mieux geérer les difficultés.

*  Guide la structuration d'un plan d'actions deétaillé. «  Encourage l'identification des perceptions erronées.

»  Priorise les taches selon leur impact et leur faisabilite. «  Aide a formuler des alternatives positives.

«  Encourage une mise en ceuvre progressive et ciblée. «  Stimule une réflexion constructive et non défensive.

577 ORACLE — Construire instantanément les compétences G FOCUS — Amplifier ce qui fonctionne

e Soutenir la gestion des objectifs et I'accomplissement des taches en capitalisant sur ce
Proposer un raisonnement structuré pour atteindre un objectif, résoudre une difficulté qui fonctionne déja.

Ou assurer une mission.

«  Fournit des stratégies adaptées aux compétences visées. *  Meten lumiere les réussites et les bonnes pratiques.

«  Propose des étapes concretes et mesurables. «  Encourage leur répétition et leur amplification.

«  Oriente vers des ressources supplémentaires si nécessaire. * Aide a maintenir une dynamique positive.

& OPEN VIEW — Nouvelles perceptions, nouvelles réactions S LoGOs - Corriger les biais cognitifs

Aider les équipes a adopter des comportements plus adaptes et efficaces face a des Détecter et corriger les erreurs de raisonnement pour des décisions professionnelles
contextes professionnels contre-productifs. plus justes et efficaces.

«  Stimule de nouvelles facons de penser et d'agir. *  Repere les distorsions cognitives courantes.

*  Propose des scénarios alternatifs pour surmonter les obstacles. «  Propose des corrections et ajustements logiques.

»  Favorise I'adaptation continue. »  Renforce la prise de décision éclairée.

o % Ces solutions s'appuient sur des assistants personnels d'intelligence artificielle générative, concus par une équipe de chercheurs, d'ingénieurs et
: c
& de consultants spécialisés de chez Néocognition, offrent un soutien personnalisé tout en respectant les principes éthiques et la confidentialité.

Neoco®
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Une alliance tournée vers ['avenir

En associant intelligence humaine et intelligence artificielle, Ataraxia Solutions enrichit le parcours d'accompagnement, offre des

solutions adaptées a chaque besoin et déploie un soutien sur mesure pour répondre aux enjeux actuels du monde professionnel.

L'lA ne remplace pas le coach. Elle agit comme un partenaire intelligent, prolongeant I'accompagnement humain par des
interactions ciblées, précises et personnalisées.

Avec cette approche, Ataraxia Solutions transforme I'expérience du coaching en un processus continu, performant et

profondément humain, ou la technologie devient un levier d'excellence au service du développement personnel et professionnel.

Vous souhaitez en savoir plus et découvrir comment nos solutions
peuvent vous accompagner pour allier Performance et Sérénité ?

Contactez-nous dés a present

}@{ contact@ataraxia-solutions.com ©] https://ataraxia-solutions.com @ https://www.linkedin.com/company/ataraxia-solutions/
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